
序
号

姓名
性
别

岗位
类型

岗位代码
出生
年月

政治
面貌

婚姻
状况

现工作
单位

教育背景
（从本科开始填写，如有博士后经

历，一并填写）

毕业时
间

是否取得
学历、学
位证书

职称 联系电话
是否符合
高层次人
才标准

高层次人
才类型

科研
积分

发表
论文
数量

发表论文明细（中科院分区）
主持项
目数量

主持项
目明细

获得奖
励数量

获得奖励
明细

代表性成果
代表性成果的创新

点和意义

1
举例：
张三

男 教师 9000463
1985.1

2
中共
党员

未婚 xxx
2011.9-2015.6 南京中医药大学 中药学 本科
2015.9-2018.6 南京中医药大学 中药学 硕士
2018.9-2020.6 安徽大学 药理学 博士

2017.07 是 无 XXX 是 四类C档 27 13

1. Wang H, Li Y*, Yang YF, Du J, Zhao MQ,
Lin F, Zhang SW, Wang B. Systems
Pharmacology dissection of multi-scale
mechanisms of action for herbal medicines in
treating rheumatoid arthritis. Mol.
Pharmaceutics 2017, 14, 3201-3217. (IF:
4.56, 二区)
2. Wang H, Li Y*, Yang YF, Chen XT, Du J,
Zheng QS, Liang ZS, Wang, YH*. A new
strategy for deleting animal drugs from
Traditional Chinese Medicines based on
modified. Sci. Rep., 2017, 7, 1504. (IF:
4.12, 三区)
3. ......
4. ......

0 无 0 无

1. Wang H, Li Y*, Yang YF, Du J,
Zhao MQ, Lin F, Zhang SW, Wang B.
Systems Pharmacology dissection
of multi-scale mechanisms of
action for herbal medicines in
treating rheumatoid arthritis.
Mol. Pharmaceutics 2017, 14,
3201-3217. (IF: 4.56, 二区)
2. ......
3. ......

（新建一个文件夹存放列出的代表性
成果）

2
举例：
李四

男 教师 9000462
1985.1

2
中共
党员

未婚 xxx
2011.9-2015.6 天津中医药大学 中药学 本科
2015.9-2018.6 天津中医药大学 药理学 硕士
2018.9-2021.8 天津中医药大学 中药学 博士

2017.07 是 无 XXX 否 普通博士 5 2

1. Yang YF, Li Y*, Wang H, Du J, Zhao MQ,
Lin F, Zhang SW, Wang B. Systems
Pharmacology dissection of multi-scale
mechanisms of action for herbal medicines in
treating rheumatoid arthritis. Mol.
Pharmaceutics 2017, 14, 3201-3217. (IF:
4.56, 二区)
2. Yang Y, Li Y*, Wang H, Chen XT, Du J,
Zheng QS, Liang ZS, Wang, YH*. A new
strategy for deleting animal drugs from
Traditional Chinese Medicines based on
modified. Sci. Rep., 2017, 7, 1504. (IF:
4.12, 三区)
3. ......

0 无 0 无 无 无

 

填表说明：1.现工作单位：历届博士填写工作单位，已离职的填写无；应届生填写无。
          2.是否取得学历、学位证书：历届博士必须能够提供毕业证和学位证；应届生填写拟取得学历学位证书时间。所有人员必须确保2023年12月31日前能提学历学位证书，否则不能办理入职手续，应聘结果无效。
          3.项目、奖励、知识产权限主持或排名第一者；中文论文认可第一作者论文（人文社科类博士在读期间发表的被CSSCI收录的论文，若导师为第一作者，本人为第二作者，可申请认定），外文期刊认可第一作者（共同第一作者限排序第
            1）或通讯作者；同一篇论文若被不同索引收录，可就高计算。
          4.代表性成果可以是最能代表个人业绩的几篇文章，或者主持项目、获奖等成果，一般不超过3个。

安徽中医药大学博士及以上高层次人才应聘报名汇总表

附件5  


